Program skierowany jest do 90 oséb bezrobotnych ponizej 30 roku zycia zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Swietochfowicach. Celem programu jest aktywizacja zawodowa i
wzrost zatrudnienia wsrdd uczestnikdw programu. Program w pierwszej kolejnosci kierowany jest do
0s6b, w stosunku do ktérych stosowane wczesdniej ustugi i instrumenty rynku pracy okazaty sie
niewystarczajgce do wejscia/powrotu na rynek pracy badz utrzymania miejsca pracy. W szczegdlnosci
program skierowany jest do kobiet (min. 65% uczestnikdw programu).

W ramach programu oferujemy:

staze - forma wsparcia skierowana do 40 oséb ponizej 30 roku zycia nalezgcych do co najmniej jednej
z wymienionej podgrupy osob: bez prawa do zasitku, dtugotrwale bezrobotnych, bez doswiadczenia
zawodowego, bez wyksztatcenia Sredniego.

zatrudnienie w ramach robdt publicznych - forma wsparcia skierowana do 20 oséb ponizej 30 roku
zycia diugotrwale bezrobotnych.

przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej poprzedzone szkoleniem z
przedsiebiorczosci ,Jak zatozy¢ i prowadzi¢ wtasng dziatalnosé¢ gospodarczg?” - forma wsparcia
skierowana do 15 osdb ponizej 30 roku zycia bez prawa do zasitku.

refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - zatrudnienie na wyposazonym
lub doposazonym stanowisku pracy to forma wsparcia skierowana do 15 oséb ponizej 30 roku zycia
bez wyksztatcenia sredniego i/lub bez doswiadczenia zawodowego.

Dodatkowo kazdy uczestnik programu objety zostanie elementami specyficznymi wspierajgcymi
zatrudnienie:

dla osdb uczestniczagcych w stazach: 4 godziny indywidualnych spotkan z psychologiem majgcych na
celu dokonanie analizy sytuacji spoteczno-zawodowej uczestnika przed rozpoczeciem stazu
obejmujace trening kompetencji spotecznych, 5-cio godzinne zajecia z autoprezentacji i wizerunku
oraz premia dla pracodawcy w wysokosci 1800 zt przeznaczona na optaty sktadek ZUS za pierwsze 3
m-ce zatrudnienia uczestnika programu.

dla oséb zatrudnionych w ramach robét publicznych: 4 godziny indywidualnych spotkan z
psychologiem majgcych na celu dokonanie analizy sytuacji spoteczno-zawodowe] uczestnika przed
rozpoczeciem zatrudnienia obejmujace trening kompetencji spotecznych, 5-cio godzinne zajecia z
autoprezentacji i wizerunku oraz zakup biletow miesiecznych na dojazd do pracy na okres 3 miesiecy.

dla oséb, ktére otrzymajg jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej: 5-cio godzinne
zajecia z autoprezentacji i wizerunku (przed otrzymaniem dotacji) oraz wsparcie pomostowe
polegajgce na refundacji przez maksymalnie 3 pierwsze miesigce prowadzenia firmy kosztow
obligatoryjnych optat m.in. sktadek ZUS, ustug ksiegowych oraz wynajmu lokalu, w ktérym
prowadzona jest dziatalno$¢ do wysokosci 400 zt miesiecznie.

dla oséb zatrudnionych na wyposazonych lub doposazonych stanowiskach pracy: 4 godziny
indywidualnych spotkan z psychologiem majacych na celu dokonanie analizy sytuacji spoteczno-
zawodowej uczestnika przed rozpoczeciem zatrudnienia obejmujgce trening kompetencji



spotecznych, 5-cio godzinne zajecia z autoprezentacji i wizerunku oraz zakup biletéw miesiecznych na
dojazd do pracy na okres 3 miesiecy.



